
Al Comune di 

Via Roma n.2 

98070 LONGI (ME) 

   

e.p.c.                                            al Sig. Sindaco 
del Comune di 

LONGI 
 

OGGETTO: SCHEMA DI DOMANDA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI 

FUNZIONARIO TECNICO - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA 

QUALIFICAZIONE (EX CATEGORIA D – POSIZIONE ECONOMICA D1), MEDIANTE 

CONTRATTO A TEMPO PARZIALE (18 ORE SETTIMANALI) E DETERMINATO, EX ART. 

110, COMMA 1, DEL D. LGS. 267/2000. 

 

_l_ sottoscritt_ ___________________________________________________________________ 

(cognome) (nome) 

Nat _ a ________________________________________________________ il _______________ 

Codice Fiscale _________________________________ residente a _________________________ 

In Via _________________________________________________________ CAP _____________ 

E-mail: ___________________________________ PEC: _________________________________ 

Tel./Cell. ____________________________ 

(indicare il luogo di residenza e l'indirizzo completo di codice di avviamento postale, numeri di 
telefono fisso e mobile, E-mail e/o PEC)) 

Domiciliat _ a ____________________________________________________________________ 

In Via 
________________________________________________________________________________ 

(indicare l'indirizzo completo al quale si vogliono ricevere tutte le comunicazioni relative alla 
presente selezione e al quale si vuole essere contattati per l'eventuale assunzione a tempo 
determinato (SOLO SE DIVERSO DALLA RESIDENZA) 

CHIEDE 

di essere ammesso a partecipare alla procedura idoneativa per il conferimento di un incarico 

di funzionario tecnico - Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione (ex categoria D – 

posizione economica D1), mediante contratto a tempo parziale (18 ore settimanali) e 

determinato, ex art. 110, comma 1, del D. Lgs. 267/2000. 



A tal fine dichiara - ai sensi degli artt. 46 e 47 del T.U. n. 445 del 28.12.2000 - consapevole delle 
sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato T.U. per le ipotesi di falsità in atti ed in caso di 
dichiarazioni mendaci: 

 di essere cittadino italiano; 

 di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di __________________________________; 

 di godere dei diritti civili e politici e di non essere stato escluso dall'elettorato attivo; 
(in caso di mancata iscrizione o cancellazione dalle liste elettorali del comune di residenza indicare 

la causa); 

 di avere un’età non superiore a quella prevista, dalle norme vigenti, per il collocamento in 
quiescenza; 

 di non aver riportato condanne con sentenza passata in giudicato per reati che costituiscono un 
impedimento all’assunzione presso una P.A ai sensi dell'articolo 4, comma 2, lettera l) del DPR 
487 del 9 maggio 1994 e/o dell’articolo 2, comma 2, del DM del 14 ottobre 2021; 

 di non avere in corso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per l'applicazione di 
misure di sicurezza o di prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel 
casellario giudiziale, ai sensi dell’articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 
novembre 2002, n. 313; 

 di essere in regola nei confronti degli obblighi di leva per i candidati di sesso maschile (nati 
entro il 31/12/1985); 

 di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione, né dispensato 
per persistente insufficiente rendimento, o licenziato per le medesime ragioni ovvero per motivi 
disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale; 

 di non trovarsi in nessuna delle ipotesi di inconferibilità dell’incarico, ai sensi del D. Lgs. 
n.39/2013; 

 di non essere stato dichiarato decaduto per aver conseguito la nomina o l'assunzione mediante 
la produzione di documenti falsi o viziati da nullità insanabile; 

 di non trovarsi in nessuna delle ipotesi di incompatibilità allo svolgimento dell’incarico, ai 
sensi del D. Lgs. n.39/2013 ovvero dichiarare la disponibilità ad eliminare l’eventuale causa di 
incompatibilità prima della sottoscrizione del contratto di lavoro; 

 di essere in possesso d’idoneità psico/fisica all'impiego. L'Amministrazione sottoporrà a visita 
medica di controllo il soggetto individuato a seguito della presente procedura di selezione, in 
base alla vigente normativa; 

 di essere in possesso della patente per la guida di autoveicoli; 

 di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (eventualmente, solo per i cittadini degli 
Stati membri dell’Unione); 

 di essere in possesso del seguente Titolo di studio: 

 Laurea in _________________________________________________________________ 

conseguita il __________________________ presso _____________________________________ 

con votazione _________________________ 

 Abilitazione alla professione di _______________________________________________ 

conseguita il ___________________________ 



(indicare le date di avvenuta concessione dell'Abilitazione professionale) 

 Esperienza professionale ____________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________ 

 di essere a conoscenza che l'assunzione è subordinata all'accertamento da parte 
dell'Amministrazione Comunale dei requisiti e titoli dichiarati; 

 di essere a conoscenza che l'assunzione è subordinata all'eventuale accertamento dell'idoneità 
fisica da parte del Comune di Longi; 

 di essere a conoscenza che, ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs n. 196/2003, i propri dati personali 
riportati nella presente domanda sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del 
procedimento di selezione e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo; 

 di allegare alla presente domanda: 
a) Curriculum formativo e professionale; 
b) Fotocopia documento di identità personale in corso di validità 

 di voler effettuare le seguenti dichiarazioni aggiuntive: 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

 

 

 

NOTA BENE: LA FIRMA È OBBLIGATORIA E RIGUARDA TUTTE LE DICHIARAZIONI CONTENUTE 
NELL'ISTANZA. LE DICHIARAZIONI CHE NON INTERESSANO VANNO BARRATE CON UNA LINEA 
TRASVERSALE - ALLA PRESENTE DICHIARAZIONE/ISTANZA VA ALLEGATO, PENA L'ESCLUSIONE 
DALLA PROCEDURA, UN DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO MUNITO DI FOTOGRAFIA ED IN CORSO 
DI VALIDITA'. 

Data ____________________________ 

                   Firma 

_________________________ 


